
Extended VERSION 
RELAZIONI MIGLIORI, NEI NEGOZI DI TUTTO IL MONDO



Aziende La qualità del servizio è difficile da mantenere e monitorare 

Nei negozi i programmi di welfare aziendale non sono integratiLavoratori

Clienti È impossibile dare feedback in maniera diretta all’azienda

PROBLEMA



Retail Clients

MISSION

Miglioriamo ogni giorno 
il rapporto umano 

tra clienti e lavoratori
nei negozi di tutto il mondo



Analitica in real time sulla qualità del servizio nei negozi

Portiamo un programma di incentive basato sui feedback dei clienti

Rilasciano i feedback alle aziende ricevendo in cambio bonus e premi

SOLUZIONE
Lavoratori

Aziende

Clienti



MERCATO POTENZIALE

5M 
AZIENDE
RETAIL IN
EUROPA 

5K 
AZIENDE RETAIL

IN EUROPA 

OBIETTIVO A 5 ANNI 
0,3% DEL MERCATO

POTENZIALE

Source: https://www.hithorizons.com/eu/analyses/industry-statistics/retail-trade

1.7M 
AZIENDE RETAIL  

FOOD & FASHION 
 IN EUROPA 

MERCATO TARGETMERCATO POTENZIALE



MODELLO DI BUSINESS
Siamo un B2B con un prodotto SaaS

1-3 MESI PROVA GRATUITA

99€ costo SET-UP 

50€/per negozio  STARTER KIT 
(superiore a e 5 negozi)

TUTTE LE AZIENDE

a partire da 4° mese

SOTTOSCRIZIONE MENSILE

DA 7,5€ a 10€/per lavoratore 

AZIENDE FINO A 500 LAVORATORI

PREZZO SU MISURA

AZIENDE CON +500 LAVORATORI 



HR SOFTWARE

LOYALTY / INCENTIVE

LOYALTY, INCENTIVE AND HR MANAGEMENT 
IN A DIFFERENT WAY



L’esperienza comincia in negozio, dopo
essere stati serviti. 

Il cliente, valutando chi lo ha servito, fará
guadagnare monete 

(GOODCOIN) al lavoratore ma anche se
stesso, accumolandole di volta in volta

in un wallet.

I GOODCOIN si potranno spendere per
riscuotere gift card o premi in app.

GOODCOIN
GAMIFICATION IN APP

I CLIENTI USERANNO L’APP 
DI GOOJOBBERS IN MANIERA

SEMPLICE E INTUITIVA 



Seleziono 
il lavoratore

Valuto 
il servizio

PRODOTTO
Vinco

i premi

LATO CLIENTE 



Offro un 
servizio di qualità

Ricevo incenitivi per
ogni valutazione 

LATO LAVORATORE PRODOTTO
Vinco ancora

più premi



Analisi performance
del lavoratore

Contatti 
dei clienti nei

negozi

PRODOTTO
Report e

customer care

LATO AZIENDA



VALUE
PROPOSITION

AZIENDE

LAVORATORI

CLIENTI

3 MESI PROVA GRATUITA

PROGRAMMI DI INCENTIVI

PREMI E SCONTI



Bonus giornalieri per le valutazioni dei clienti

Indice di attendibilità (algoritmo proprietario
basato su AI) per garantire solo valutazioni
veritiere 

Autopromosso paralallelamente dai lavoratori
 e dalle aziende stesse, attraverso i clienti

Applicabile in ogni business retail (dal
ristorante alla banca) e in ogni nazione

Privacy dei lavoratori e l’immagine aziendale
 è protetta e garantita 

VANTAGGI COMPETITIVI



Stefano
Ceci

Giovanni 
Di Gregorio

Giovanni
Di Bari

TEAM & CONSULENTI
Stefano
Vogna

Operations & Marketing Finance & Sales
CEO 

& Co-Founder
12 nanni nella consulenza

marketing e digital

CFO
& Co-Founder

13 anni come
imprenditorie retail

Simone
De Gaspari

Community Engagement 
CDO 

Technical Support
10 anni di esperienza in

progetti crypto

Vanni
Valle

Head of development
CTO  

Development Lead
12 anni di esperienza
come CTO di startup

MENTOR
20 anni come mentore

di startup

ADVISOR
20 anni come Direttore HR e

Business developer 

TEAM

CONSULENTI

Marcello
Martini

Marketing & Comm.
CMO  

Head of Marketing
15 anni come CEO di
agenzie pubblicitarie



OBBIETTIVI 2024

PRODOTTO 
TEAM 
GO-LIVE ITA 
MARKET TEST (MAR ‘24)

7 AZIENDE CLIENTI 
+1.000 UTENTI 
+120 LAVORATORI  

29 AZIENDE CLIENTI ITA 
25K UTENTI
4K LAVORATORI
MARKETING INVESTMENT
ECCELENZA PRODOTTO
SUPPORTO TECNICO
GO-LIVE COUNTRY 2

OBIETTIVI RAGGIUNTI

FASE SEED 2024



Seed
350K

5Y Business Plan con apertura 5 MARKET .

BUSINESS SCALABILE

30.000.000 €

22.500.000 €

15.000.000 €

10.000.000 €

0 €

2024
6 mesi

2025 2026 2027 2028

-29%

-73.400€ 

252.000 €
4.436.000 €

12.730.000 €

24.900.000 €

43.217.000 €

21% 40% 44% 60%

941.000 € 5.100.000 € 13.239.000 € 28.544.00 €

+1 MARKET
25k USERS

+1 MARKET
500k USERS
 

+ 1 MARKET 
2M USERS

EBITDA

Net Sales

+2 MARKET
1,2M USERS

4M USERS 

Series A
3M



GRAZIE PER L’ATTENZIONE 

INFO@GOODJOBBERS.COM
GIOVANNI DI GREGORIO (CO-FOUNDER) +34 601983018

STEFANO VOGNA (CO-FOUNDER) +39 3492850398


